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P Szabalyzat
1. Preambulum

A Somogy Varmegyei Kaposi Mor Oktaté Korhdz (Intézmény) az egészségiigyrol
szolé 1997. évi CLIV. torvényben foglaltak és az egészségiigyért felelds
minisztérium szakmai protokollokra vonatkozé irdnymutatasai alapjan megalkotta a
Koérhaz szakmai alaptevékenységét szabalyozd intézményi protokollrendszerének
Osszességét annak érdekében, hogy a gyogyitds szabadsaganak sértetlensége mellett
egységes, folyamatszabalyozott ellatasi rend alakuljon ki, figyelembe véve az
Intézmény folyamatos 24 o6ras milkodését. Az intézményi protokoll rendszert az
Intézmény szakmai testiiletei, klinikai egységei, osztalyai alakitottak ki, figyelembe
véve a hazai és nemzetk6zi betegellatasi protokollokat, irdanymutatdsokat, adaptalva
az Intézmény sajatossagaihoz. Az igy kialakitott protokoll rendszer az Intézmény
sajatja, melyek alkalmazasaval a egységes, korszer(i, szakmai szabalyokat tartalmazé
betegellatast biztosit az elvarhaté gondossag elvének megfeleléen. A szakmai
protokoll rendszer érvényes a jaro, fekvd, kronikus, siirgdsségi ellatds, orvos- €s
apolasszakmai, valamint adminisztrativ teriiletein. Az egészségiligyi ellatasban,
gyogyitasban a Somogy Varmegyei Kaposi Mor Oktaté Korhazban foglalkoztatott
munkatarsak szamara a szakmai protokoll rendszer megismerése, betartdsa, a vezetd
munkatirsak esetén a szakmai protokoll rendszer betartatdsa kotelezd, melyrdl a
foglalkoztatottak irasban nyilatkozatot tesznek. A protokoll rendszertdl torténd
eltérés kivizsgalasra keriil, melynek soran a szilikséges intézkedések megtétele
kovetkezik. A protokoll szolgalja az Egészségtudomanyi Karok hallgatdinak az
orvostanhallgatok, rezidensek, szakorvosjeldltek, szakdolgozok és adminisztratorok
képzését, iranymutatast adva szamukra a mindennapos munkajukhoz.

Tekintettel arra, hogy a technika és a tudomany allandé fejlodésével az elfogadott
szakmai protokollok folyamatosan véltoznak, atalakulnak, sziikséges annak allando
revizidja, fejlesztése, valtoztatdsa. Ennek érdekében alkotta meg az Intézmény jelen
szabalyzatot €s hozta létre a szakmai protokoll mikodési rendszerét. A protokoll
milkodési rendszerének felligyeletéért, ellenérzéséért, megujitdsaért felelds az
Intézmény vezetése altal létrehozott Protokoll Tanacs. A Protokoll Tanics
felépitését, miikodését, tevékenységét a szabdlyzat tartalmazza, mely a Somogy
Varmegyei Kaposi Mor Oktatd Korhdz Szervezeti és Mikodési Szabalyzataba
bekeriil.

2. Altalanos rendelkezések
21 A szabalyzat célja

A Somogy Varmegyei Kaposi Mor Oktatd Korhaz intézményi protokoll rendszere az
Intézményben folyd gydgyitasi, ellatdsi folyamatok Gsszehangolasat, a tudomany
altal megalapozott magas szinti gyogyitast, az atlathatd, 6sszerendezett mikodést, a
szolgaltaté szemléletli egészségligyi ellatast szolgalja.
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A szabalyzat hatilya

A szabdlyzat szervezeti és személyi hatéalya kiterjed a Kérhaz valamennyi szervezeti
egységére ¢és alkalmazottjara, fliggetleniil attol, hogy a munkavégzés az Eszjtv vagy
egyeb jogviszony keretében torténik.

2018. februar 1-t6l a Kaposviri Egyetemtol dtkeriillt a human-egészségiigyi
tevékenység, majd 2018 jiniusaban a PET Medicopus Kft. és a Medicopus Kft
osszevonva Medicopus Nonprofit Kft. néven a korhaz fennhatdésaga ala keriilt.
Ezekre az egységekre ugyantigy érvényes az Intézmény tiinetorientalt szakmai
protokollja.

2021-ben a Magyar Orszaggyfilés térvénybe foglalta, hogy az Allami Egészségiigyi
Ellaté Kozpontot megsziinteti és helyette Orszagos Korhaz Foigazgatosagot hoz
létre. Az Orszdgos Korhdz Foigazgatdéi rendszer megyei szintli alap-, jaro-,
fekvObeteg ellatds egységesitését hozta létre. Ennek megfeleléen a Somogy
Varmegyei Kaposi Mér Oktatdo Korhdz €s annak foigazgatodja felelés Somogy megye
lakossaganak jar6-, fekvObeteg ellatasaért szakmailag és gazdasagilag egyarant.
Somogy megyében tovabbi harom korhdzi intézmény talalhatd, mely 2022
januarjatol egy intézménnyé valt

Somogy Varmegyei Kaposi Mér Oktaté Kérhaz
Nagyatadi Korhaz

Siofok Véaros Korhaz-Rendeldintézete
Szaplonczay Man6 Marcali Korhaz.

Mind a négy intézmény betegellatdsi tevékenységében mindenképpen ajanlott a
Somogy Varmegyei Kaposi Mor Oktato Korhdzban miikddo tiinetorientalt szakmai
protokollrendszer bevezetése, alkalmazasa.

Fogalom meghatarozasok

a) Intézményi protokoll rendszer: a klinikai egységek, osztalyok protokolljainak,
valamint intézményi szintli alkalmazdsokra vonatkozé eljarasi szabalyok
Osszessége orvosi, szakapolasi, adminisztrativ teriileten

b) Osztalyos protokollok: az Intézményben alkalmazott, az 1997. évi CLIV.
torvénynek, a szakmai szabalyoknak, szakmai iranyelveknek és ajanlasoknak,
valamint etikai normaknak megfelelden, az Intézmény sajatossagaira is
figyelemmel kialakitott folyamatszabalyozott betegellatasi rendszer standardjai.

¢) Intézményi Protokoll Tandcs: A Somogy Varmegyei Kaposi Moér Oktatéo Korhaz
Foéigazgato direkt feliigyelete ald tartozé tanacsa, a protokoll rendszer kialakitd,
megujitd, mikodtetd, ellen6rzé szerve. Feladata az Intézményben miik6do
protokoll alapt ellatérendszer gyogyitd munkéjanak szakmai ellenérzése és
feliigyelete. Tagjai az Intézményi protokollrendszer 24 o6rds folyamatos
mikddtetése érdekében készenléti szolgalatot adnak, amelynek beosztisat a
Protokoll Tanécs elndke késziti el 1 honapra eldre.

d) Osztalyos protokoll referensek: valamennyi osztaly, klinikai betegellaté egység
részérdl egy szakorvos, valamint egy diplomas szakdolgozé (egy-egy
helyettessel), akik az Intézményi Protokoll Bizottsag altal jovahagyott protokollok
valamennyi osztalyon, klinikai betegellato egységben torténd elektronikus
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elérhetoségét, azok rendszeres frissitését és aktualitasat biztositjak; az osztalyok
mikodésében az intézményi protokoll rendszer miikddésének elsédleges feleldsei
mind a protokollok miikodtetése, betartasa és betartatasa, illetve protokollsértési
eljaras vonatkozaséban. Az osztdlyos protokoll referensek kijeldlése az
osztalyvezetd féorvos, szakapolasi vezet6 éltal térténik. Megbizasukat a Protokoll
Bizottsag elndke adja ki az Intézmény Foigazgatojanak jovahagyasaval.

Hivatkozasok

1997. évi CLIV. torvény
Intézményi Protokoll Tanacs Miikodési rendje
A Somogy Varmegyei Kaposi Mor Oktaté Koérhaz Covid-19 Protokollja

Az Intézményi Protokoll Tanacs szervezeti felépitése, vezetése és mitkodése
Az Intézményi Protokoll Tanacs feladata, szervezeti felépitése és vezetése
Az Intézményi Protokoll Tanacs fogalma, hataskore, illetékessége

A Somogy Varmegyei Kaposi Mér Oktatd Korhaz Osszes telephelyére, szervezeti
egységeire, a folyamatos 24 6ras miikodés figyelembe vételével alakitja ki a szakmai
protokollokat jaré-, fekvo, kronikus, stirgbsségi ellatds orvos- és apolasszakmai,
valamint adminisztrativ teriileten, amely kotelezd érvényl a betegellatasban
résztvevo és az Intézménnyel munkavégzésre iranyulé barmely jogviszonyban
foglalkoztatott —munkatarsra, azok betegellatds, gyogyitas sordn végzett
tevékenységére. Az Intézményi Protokoll Tandcs a legfelsébb testiilete a protokoll
rendszer létrehozasanak, mikodtetésének, megujitdsanak, a protokoll rendszer
mindennapos alkalmazas ellenérzésének. Vitds szakmai esetben dontési
kompetenciaval rendelkez6 testiilet. Kotelezettségszegési eljaras esetén javaslattevod
szervezet a Foigazgato6 felé.

Az Intézmény Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzatdban a Protokoll Tandcs €s
miikddése az Intézmény Foigazgatojanak hataskorében, feliigyeletével torténik.

Az Intézményi Protokoll Tanacs dontéshozd, véleménynyilvéanitd, javaslattevd és
ellen6rzé hataskorrel rendelkez6 testlilet.

Az Intézményi Protokoll Tanacs tagjai (szavazati joggal)

Protokoll Tandcs elndke

Protokoll Tanéacs elndkhelyettese

Protokoll Tan4cs titkara

Orvosigazgato

Apolasi igazgat6

Stratégiai vezetd

Jogi osztalyvezetd

Miitéti osztalyok k6zos protokoll referense
Nem miitéti osztalyok kézos protokoll referense
Kroénikus osztalyok k6zos protokoll referense
Képalkoté Diagnosztikai Centrum protokoll referense
Klinikai Onkolégiai Osztaly protokoll referense
Kdzponti Laboratérium protokoll referense
Patholdgiai Osztaly protokoll referense
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Dr. Baka Jozsef Kozpont protokoll referense

Stirg6sségi Betegellaté Osztaly protokoll referense
Anesztezioldgiai €s Intenziv Terapias Osztaly protokoll referense
Mosd6si Telephely protokoll referense

Szaplonczay Man6 Marcali Kérhaz protokoll referense
Nagyatadi Korhaz protokoll referense

Siofoki Korhaz-RendelGintézet protokoll referense

Az osztalyok protokoll referense lehet az adott osztaly vezeté féorvosa, vagy egy
altala kijelolt, az Intézménnyel egészségligyi szolgalati jogviszonyban 1€vo személy.

Az Intézményi Protokoll Tanacs iiléseire az elndk tanacskozasi joggal jogosult
meghivni barkit meghatarozott napirendi pontok megtargyalasara, elsésorban a nem
Protokoll Tandcs tagjaként tevékenykedé osztalyvezetd foorvosokat.

Az Intézményi Protokoll Tanacs a tagjainak megbizasa hatarozatlan ideig tart, a
Féigazgato altal torténd megbizas alapjan. A tandcsi tagsag az Intézménnyel fennalld
jogviszony barmely mddon torténé megsziinésével, a megbizds visszavondsival
szlinik meg.

Az Intézményi Protokoll Tandcs tisztségviseldi

Az Intézményi Protokoll Tanacs mukdodtetéséhez sziikséges vezetési feladatokat a
kovetkezo tisztségviselok latjak el:

- Elnok
- Elndkhelyettes
- Titkar

Az Intézményi Protokoll Tanacs elnoke

Az Intézményi Protokoll Tanacs egyszemélyi felelés vezetéje, az Intézményi
Protokoll Tandcs hivatalos képviseldje. Az elnok feladatat ¢&s hataskorét
akadalyoztatasa vagy tartds tavolléte esetén az elndkhelyettes gyakorolja.

a) Az Intézményi Protokoll Bizottsag elnék megbizasanak eljarasi rendje:
Az elndkot az Intézmény Foigazgatdja bizza meg és menti fel, megbizasa
hatarozatlan idej.
Az elndk az Intézmény féallast egészségligyi szolgalati jogviszonyban allé
munkavallalo

A Tanacs elnokének megbizasa megsziinik:

- az Intézménnyel fennallé egészségligyi szolgalati jogviszony megsziinésével,
- afbigazgatohoz irdsban benyujtott lemondéssal,

- afbigazgato altal térténd megbizas visszavonasaval.

b) Az Intézményi Protokoll Bizottsag eln6kének feladatai és hataskore:
Az elnok feladatait és hataskorét az érvényben 1év6 jogszabalyok, az Intézmény
SZMSZ-e hatarozza meg, melyet a jelen szabalyzat tartalmaz.
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Feladatai:
Az Intézményi Protokoll Bizottsag irdnyitasa, ezen beliil:

az Intézményi Protokoll Bizottsdg miikddési rendjében foglaltak szerint
eljarni koteles,

az Intézményi Protokoll Bizottsag teljes jogkoril hivatalos képviseldje,

az Intézményi Protokoll Bizottsag Osszehivasa, iiléseinek levezetése és a
bizottsag dontéseinek végrehajtdsa az Intézmény FOigazgatojanak
jovahagyasat kdvetden,

beszamolasi és tajékoztatasi kotelezettsége van az Intézmény Foigazgatoja €s
Igazgatotanacsa felé,

az Intézményre vonatkozo hatalyos protokollok és ezek alapjat képezd
jogszabalyok, szabélyzatok betartasa és betartatasa,

vitas esetekben a kérdések tisztdzasa €és dontés Protokoll Tandcs altal
1étrehozott Bizottsagon keresztiili meghozatala az Intézmény Féigazgatojanak
jovahagyasaval,

a protokoll rendszer szabalyzatok elérhetGségének ellendrzése,

a protokoll rendszer szabalyzatainak aktualizalasa,

a protokoll szabdlyzatok széles korli rendszeres oktatdasa az Intézmény
munkatarsai felé (orvos, szakdolgozo, adminisztrator),

a protokoll rendszer folyamatos oktatdsa az osztalyokon dolgozo rezidensek
felé,

protokoll rendszert érintd valtozasok, szabélyzat véaltozasok Aatvezetése,
dokumentalasanak ellenérzése,

protokoll rendszer szabdlyzatait érinté hazai €s nemzetkozi valtozasok
figyelése, intézményi protokoll rendszerbe torténd atvezetése,

az osztalyos protokoll referensek munkajanak koordinalasa, segitése,

az Intézményi Protokoll Bizottsag felligyeleti tevékenységének
megszervezese,

mindazon feladatok ellatdsa, amelyeket jogszabalyok, az Intézmény
szabélyzatai az Intézményi Protokoll Bizottsag elndkére ruhaznak.

a Protokoll Tanicson beliili Bizottsag kialakitidsa, tevékenységének
megszervezese.

4.1.3.2 Az Intézményi Protokoll Tandcs elnékhelyettese

a) Az Intézményi Protokoll Tandcs elndkhelyettes megbiziasanak eljarasi
rendje:

Kiadas szama: 5.

Az Intézményi Protokoll Tandcs elndkhelyettesét a Protokoll Tanacs
javaslatara a Foigazgatd bizza meg az Intézményi Protokoll Tanacs elndke
megbizasanak idétartamaig.

Az elnokhelyettes az intézménnyel egészségligyi szolgalati jogviszonyban
allé munkavallalé.

Az elndkhelyettes megbizasanak megszlntetésével, visszavonasaval
kapcsolatban az elnék visszahivasara vonatkozé szabalyok az iranyadok.

Az Intézményi Protokoll Tanacs elnékét munkdjanak ellatdsdban az
elndkhelyettes segiti, aki teljes jogkorrel helyettesiti a Bizottsdg elnokét
annak akaddlyoztatasa, tadvolléte esetén.

Kiadas datuma: 2023. junius 01. Oldal 8/18
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4.1.3.3 Az Intézményi Protokoll Tandcs titkara

a) Az Intézményi Protokoll Tandcs titkar megbizasanak eljarasi rendje:

b)

az Intézményi Protokoll Tandcs titkara az Intézményi Protokoll Tanacs
elndke javaslatara a Tandcs tagjai koziil keriil kivalasztasra és megbizasra az
Intézmény Foéigazgatojanak jovahagyasaval

a megbizds visszavondsa az Intézményi Protokoll Tanadcs elndkének
javaslatara az Intézmény Foéigazgatojanak jovahagyasaval torténik. Egyébként
az Intézményi Protokoll Tandcs elndkére vonatkozoé visszahivasi szabalyok az
érvényesek.

Az Intézményi Protokoll Tanacs titkaranak feladatai és hataskore:

a Protokoll Tanécs elndke — akadalyoztatasa vagy tartds tavolléte esetén az
elndkhelyettes munkajanak segitése, az adminisztrativ folyamatok elvégzése,
a Protokoll Tanacs dsszehivasanak elektronikus tton térténd tovabbitasa,

a Protokoll Tanacs iilésére az elnGk meghatarozasa alapjan a napirendek
elkészitése, bizottsagi tagok értesitése,

A Protokoll Tanacshoz érkezd irott, elektronikus és szobeli bejelentés
dokumentélasa. Az észrevételek, kiegészitések tovabbitasa a bizottsag elndke
felé. Soron kiviili esetben a tandcs elnokének tajékoztatisa, soron kiviili
bizottsagi iilés dsszehivasanak dokumentalésa.

Kotelezettségszegés esetén (protokoll rendszer szabalyzatainak be nem
tartdsa) annak dokumentalasa.

A bizottsagi liléseken jegyzokonyv elkészitésének feladata, annak a bizottsag
elndke felé tovabbitasa, a végleges jegyzokonyv ellenjegyzése.

Téavollétében feladatainak ellatisara a Protokoll Tanacs elndke tesz javaslatot.

4.1.3.4 Az Intézményi Protokoll Tanacs tagjai

Az Intézményi Protokoll Tandcs tagjai:

Az Intézmény Fdigazgatdja delegalja megbizassal, melynek visszavonasara
vonatkozélag az Intézményi Protokoll Tanacs elnSk megbizasanak visszavonasara
vonatkozd pontok érvényesek:

Orvosigazgato

Apolasi igazgato

Stratégiai vezetd

Mindéségiranyitasi vezetd

Jogi Osztaly vezet6

Radiolodgiai Osztaly protokoll referense
Nuklearis Medicina Osztaly protokoll referense
Kozponti Laboratérium protokoll referense
Pathologiai Osztaly protokoll referense

Miitéti osztalyok kozos protokoll referense

(a miitéti osztalyok vezetdi altal ajanlott személy, Foigazgatdi egyetértéssel)

Nem miitéti osztalyok k&z6s protokoll referense

(a mitéti osztalyok vezet6i altal ajanlott személy, Foigazgatdi egyetértéssel)
Kronikus osztalyok k6zos protokoll referense
(a kronikus osztalyok vezetdi altal ajanlott személy, Féigazgatoi egyetértéssel)

Kiadas szama: 5.
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Szabalyzat

- Dr. Baka Jozsef Kozpont, Mosddsi Telephely protokoll referense

- Siirgésségi Betegellatd Centrum protokoll referense

- Aneszteziologiai és Intenziv Terapids Osztaly protokoll referense
- illetve a Féigazgatot megbizas alapjan résztvevo egyéb személyek.

4.1.3.5 Az Intézményi Protokoll Tanacs tagjainak feladatai

4.2

- részvétel az Intézményi Protokoll Tanacs iilésein, ahol szavazati joggal
rendelkeznek.

- klinikai és szakmai teriiletilk protokolljainak figyelemmel kisérése, sziikséges
valtoztatasok kezdeményezése, eloterjesztése. Az Intézményi Protokoll Tanécs
miikodési rendjében leirt feladatok elvégzése.

- Protokoll rendszer 24 6ras feliigyeletének biztositasa.

- A protokoll feliigyelet soran tortént eltérések észlelése, vitas esetekben dontés
hozatala, illetve a kotelez6 tdjékoztatas megadasa az Intézményi Protokoll Tanacs
felé.

Az Intézményi Protokoll Tanacs miikodése

Az Intézményi Protokoll Tanacs tagjai rendszeres {iléseken végzik tevékenységiiket,
gyakoroljak hataskoriiket.

Az Intézményi Protokoll Tanacs rendszeres iiléseit az elndk — akadalyoztatasa vagy
tartos tavolléte esetén az elndkhelyettes — hivja Ossze évente minimum két
alkalommal, sziikség esetén tObbszor is.

Az Intézményi Protgkoll Tanacs tilésének helyszine: Somogy Varmegyei Kaposi
Mor Oktaté Korhaz Eszaki Tomb, IV. emelet — Dr. Araté Miklos Konyvtar.

Az Intézményi Protokoll Tanacs elndke a Protokoll Tanacs titkaran keresztiil
gondoskodik arrdl, hogy a tandcs iilések elektronikus meghivéjat — a napirend
megjeldlésével egyiitt — a tanacs tagjai az iilés elott legalabb 2 nappal kézhez kapjak
az iilés napirendi pontjainak megfelel6 irasos el6terjesztésekkel egyiitt.

Rendkiviili tandcs iilést a napirend megjelolésével a Tandcs elndke sajat
hatdskorében §sszehivhat, illetve kitelezoéen Gssze kell hivnia, ha azt az Intézmény
Foigazgatdja elrendeli, illetve barmely — protokoll rendszert érinté — vitas kérdés
azonnali elbiralasra kell, hogy kertiljon.

A rendkiviili iilésre sz6ld6 meghivot az Intézményi Protokoll Tanacs elndke —
akadalyoztatasa vagy tartos tdvolléte esetén elndkhelyettese — révid uton (telefon, e-
mail) kiildi meg.

Az Intézményi Protokoll Tanacs hatarozatképes, ha a tagjainak tSbb mint fele jelen
van. Hatérozatait egyszerli szotobbséggel (megjelentek 50%-a +1 szavazat) hozza.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

A Tanacs dontéseit nyilt szavazassal hozza. Titkos szavazasra akkor keriil sor, ha azt
a jelen 1év0, szavazasra jogosult tagok t6bb mint 50%-a kéri.
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Az Intézményi Protokoll Tandcs iiléseirdl irasbeli jegyzdkonyvet kell felvenni,
amelyet a Tandcs titkara készit el és ir ald. A jegyzOkonyv hitelesitése a Protokoll
Tanacs elndkének aléirasaval torténik. A Protokoll Tanacs jegyzOkdnyveit a
tagoknak és a meghivottaknak kételezd megkiildeni.

Abban az esetben, ha az Intézményi Protokoll Tanacs az érvényben 1év6 protokollt
érintd olyan dontést hoz, amely az érvényben 1évé protokollt modositja, kiegésziti,
illetve magyarazza, az osztdlyos protokoll referensek részére a dontést meg kell
kiildeni, akik kotelesek a dontést az adott osztalyon ismertetni és a déntést kvetben
alkalmazasukrol gondoskodni az Intézmény Foigazgatdjanak jovahagyasat kovetben.

Az Intézményi Protokoll Tanacs feladatai, hataskore

Az Intézményi Szakmai Protokoll Rendszer kidolgozasa, egyeztetése — kiemelt
hangsullyal az Eurépai Unio altal elvart GDPR rendelkezések figyelembevételére —,
véglegesitése, mely az Intézmény Fdigazgatdjanak jévahagyasaval 1ép életbe.

Az Intézményi Protokoll Tanécs tagjai folyamatosan kotelesek figyelemmel kisémi a
mindenkori f6hatosagi szakiranyitdé szerv altal kozzétett klinikai protokollokat, a
Szakmai Kollégium ajanlasait, valamint az adott szakteriileten megjelené legujabb
hazai és nemzetkozi iranyelveket, szakirodalmat, az osztalyos protokoll referensek
hasonl teriileteken t6rténo jelzéseit.

Amennyiben az ennek sordn tapasztalt valtozas olyan sulyd, hogy az intézmény
osztalyos protokolljainak modositdsa valik sziikségessé, illetve a fOhatdsagi
szakirdnyito szerv 0j klinikai protokollt tesz kozz¢, az adott szakteriiletért felelos tag
jelzése alapjan az Intézményi Protokoll Tanacs gondoskodik a valtozassal érintett
osztalyos protokoll aktualizalasar6l, modositasarol a legrévidebb idén beliil.

Amennyiben a sziikséges valtoztatds kisebb sulyl, eredménye vitatott, a
betegellatasban érdemi valtozast nem jelent, illetve az intézményi harmonizacid
miatt nem kotelezd jellegii, az adott szakteriiletért felelds tag(ok) félévente Gsszesitve
bocsatjak az ajanlott modositasokat a Tanacs elé megtargyalasra, elfogadasra.

Az Intézményi Protokoll Tanics elndke a moédositas jovahagydsaval egyidejlileg
értesiti a Fbigazgatét az azzal kapcsolatos sziikséges intézkedések megtételének
jovahagyéasa érdekében. A Tandcs elndke évente kdoteles az Igazgatotanicsnak
szOban és irdsban az Intézményi Protokoll Tanacs miikddésérdl beszamolni.
Rendkiviili eset el6forduldsakor a Féigazgatot a Tanacs elndke 24 éran beliil koteles
értesiteni.

Az Intézményi Protokell Tanacs feladat- és hataskore

- kidolgozza és jovahagyasra felterjeszti az intézmeényi szakmai protokollrendszert
— kiemelt hangsullyal az Europai Uni6 altal elvart GDPR rendelkezésekre,

- az Osszegyljtott €s rendszerbe foglalt osztalyos protokollok vonatkozasaban
gondoskodik azok megismerhetdségérol az osztalyos protokollreferens utjan,

- a Jogi Osztalyon és a mindségiranyitdson keresztiil gondoskodik az osztalyos
protokollok jogszabalyokkal, szakmai iranyelvekkel torténé 6sszehangolasarol,
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a Jogi Osztalyon keresztiil figyelemmel kiséri a betegellatas kérében alkalmazott
birdi gyakorlatot €s azok egyedi dontéseit,

miikddteti és ellendrzi a jovahagyott intézményi protokollrendszert,

karbantartja és aktualizalja az intézményi protokollrendszert,

a klinikai protokollok kozotti esetleges ellentmondas, hianyossag jelzése esetén
allasfoglalast, iranymutatast, modositast végez az intézményben betegellatast
végzOk részére,

a betegellatdé orvosok, szakdolgozok, adminisztratorok hozzd cimzett kérdéseire
valaszt ad a protokollok alapjan, segitséget nyujt azok értelmezésében,
alkalmazasaban,

a Protokoll Tandacs tevékenységének és mikddésének meghatarozasa,

a Protokoll Tanécs elndke egy honapra elére elkésziti a tagok készenléti szolgalati
beosztasat,

biztositja a kapcsolattartast, és az informacidaramlast az intézmény vezetése és a
betegellatd egységek kozott,

osztalyos protokoll referensek megbizésa

javaslatot tesz a fdigazgatd, valamint a féigazgatd-helyettesek felé az esetleg
sziikséges intézkedések megtételére,

a Protokoll Tanécs elé keriild javaslatok alapjan dontést hoz, mely déntés csak a
Foigazgato jovahagyasaval valik érvényessé.

4.3.2 Az Intézményi Protokoll Tanacs ellenorzo tevékenysége

ellenérzi az osztalyos protokoll referenseken, az Intézményi Protokoll Tanacs
tagjain, valamint a minéségirdnyitdsi vezetébn Kkeresztil az intézményi
protokollrendszer gyakorlati alkalmazasat,

ellenérzi az Intézményi Protokoll Tandcs hatdrozatainak, dontéseinek
végrehajtasat,

az Intézményi Protokoll Tanacs elndke altal kijelolt vezetd heti beosztissal végzi
a feliigyeleti tevékenységet,

az Intézmeényi Protokoll Tandacs felligyelé beosztasu tagjai az osztalyos protokoll
referensen keresztiil feltigyeli, valamint ellenérzi az intézményi protokollrendszer
mindennapos alkalmazisat,

az Intézmeényi Protokoll Tanics feliigyelé beosztdsu tagja az ellendrzést
szurdprobaszertien végzi, elektronikusan, vagy személyes konzultaci6 alapjan,

a feliigyeleti tevékenységrél azonnali vagy Osszesitd jelentést készit, amit az
Intézményi Protokoll Tanacshoz juttat el a Protokoll Tandcs titkaran keresztiil,

a protokoll rendszer alkalmazasa soran felmeriilé siirgés vagy halaszthato
esetekben elektronikus uton, telefonon ¢€s személyesen all rendelkezésre, a
felmeriilé vitas esetek megoldasara. Az tligyben a Tandcs altal kialakitott
vélemény, kotelezd érvényld. Ezekrol az esetekr6l azonnal vagy feliigyeleti
id0szak lejartat kovetden 6sszegzd jelentésben szamol be az Intézményi Protokoll
Bizottsagnak a sziikséges intézkedések, modositidsok, adminisztrativ eljarasok
kezdeményezése végett. Mindezekrdl az Intézményi Protokoll Bizottsdgon
keresztiil az Intézmény Foigazgatoja folyamatosan tajékoztatast kap.
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Szabélyzat

Az Intézményi Protokoll Tanacs altal létrehozott Protokoll Bizottsag

- a Protokoll Tanacsa a protokoll szabalyok megszegése és be nem tartasa miatt
inditott szakmai eljarasok végett Protokoll Bizottsdgot hoz 1étre. A Protokoll
Bizottsag tagjai:

- elnok

- elndkhelyettes

- titkar

- stratégiai vezetd

- orvosigazgato

- apolasi igazgato-helyettesek

- Nuklearis Medicina protokoll vezetdje

- Nem mitéti osztalyok protokoll vezetdje
- Belgyogyaszat protokoll vezetdje

- Sebészet protokoll vezetdje

- Sziilészet-Nogyogyaszat protokoll vezetbje
- az Intézmény jogi képviseldje.

A Protokoll Bizottsag tagjait — a foigazgatd jovahagyasat kdvetden — a Protokoll
Tanacs elndke bizza meg a Bizottsdg munkajaban val6 részvétellel.

4.3.3.1 A Protokoll Bizottsag eljarasi rendje:

4.3.4

A protokollrendszerrel kapcsolatos szakmai kérdésekben azonnali dontésre a 24 oras
tigyeleti rendszerben miik6do, Protokoll Tanacs altal kijel6lt protokoll feliigyeld
jogosult a folyamatos betegellatas érdekében.

Az azonnali dontést nem igényld esetben a bizottsag vezetdje — a Protokoll Tanacs
elndke — 8 napon beliil koteles a protokoll vizsgalatot lefolytatni, a vitas kérdést a
referens vagy protokoll feliigyelé altal megkiildott jegyzOkonyvvel ismertetni. A
bizottsag koteles 8 napon belill a vitas kérdést eldonteni, a kérdés eldontésérol
jegyzOkonyvet felvenni €s azt megkiildeni az érintett osztalyok, valamint a Protokoll
Tanacs részere.

A bizottsag barmely tagja jogosult barmely idépontban protokoll ellendrzést végezni,
a Protokoll Tanécs elnokével tortént eldzetes egyeztetést kovetden, a raesd készenléti
id6ben is.

A Protokoll Bizottsag dontésérol, tovabbi sziikséges intézkedések megtétele
érdekében az Intézmény Foigazgatdja tajékoztatast kap.

Protokoll alapfeladatokat ellito felelosok — osztalyos protokoll referensek

A protokollok mtikodtetésével kapcsolatos alapfeladatok ellatasara minden klinikai
osztalyon, szervezeti egységen beliill orvosi és dapolasi protokoll referens keriil
megbizasra, azok helyetteseinek meghatarozasaval egyiitt. A megbizasrél az
Intézményi Protokoll Tanacs dont az illetékes osztilyvezeté féorvos és a vezetd
szakdolgozé javaslata alapjan. A megbizas az Intézmény Foéigazgatojanak
egyetértésevel 1€p életbe.
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Szabalyzat

Osztalyos protokoll referens az Intézménnyel barmely munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban all6 személy lehet. A megbizas idétartama hatarozatlan idére szél, a
megbizds megszlinésére az elndk és elndkhelyettes megbizads visszavonaséara
vonatkozo6 pontjai az érvényesek.

A referens megbizolevelét a munkaltatéi jogkor gyakorldja irja ala.

4.3.4.1 Az osztalyos protokoll referens feladatai és hataskore

az Intézményi Protokoll Tandcs 4&ltal jovéhagyott protokollok valamennyi
osztalyon/betegellatd  egységben torténd elektronikus elérhetéségét, azok
rendszeres frissitését és aktualitasat biztositjak az Intézményi Protokoll Tanécs
javaslata, dontése alapjan az Intézmény Féigazgatojanak jovahagyasaval,
gondoskodnak arrél, hogy az adott osztalyon/betegellaté egységben tevékenységet
végzOk az intézményi protokollokat megismerjék, azokat magukra nézve
kotelezonek fogadjak el, €s errdl irasbeli nyilatkozatot tegyenek a jelen szabalyzat
1. szamu melléklete szerinti formanyomtatvanyon.

Az osztalyon feladatot ellaté orvosok, szakdolgozdk, adminisztratorok esetleges
észrevételeit, jelzéseit, kérdéseit tovabbitjak az intézményi Protokoll Tanacshoz,
kotelesek gondoskodni az Intézményi Protokoll Tanacs hatirozatainak, a
Protokoll Tandcs dontéseinek ismertetésérdl €s azok alkalmazasardl az altala
képviselt intézményi szakmai egység munkatarsai fel€,

Az alkalmazott protokollok valtoztatasanak sziikségessége esetén irdsbeli
javaslattételi joguk ¢€s kotelezettséglik van az Intézményi Protokoll Tanacs elndke
felé,

kotelezettségiik a masik osztaly referenseivel torténd kapesolattartas,
koételezettségiik az osztalyon, illetve az osztalyok kozott felmeriilé protokollokat
érintd vitas kérdésekben az Intézményi Protokoll Tanacshoz fordulni,

az Intézményi Protokoll Tandcs meghivasara részt vesz az Intézményi Protokoll
Tanécs iilésein.

5. Az Intézményi szakmai protokoll rendszer alkalmazasanak, miikédésének
rendje

1.

A Somogy Véarmegyei Kaposi Mor Oktaté Korhdz intézményi szakmai protokoll
rendszere a nap 24 6rdjaban miikodik és kotelezd €rvényli az Gsszes osztalyra €s
munkatarsaira vonatkoztatva a jaro, fekvo, kronikus, slirg6sségi ellatas, orvos- €s
apolasszakmai teriileteken.

Az intézményi szakmai protokoll rendszer Osszeallitasat, dokumentalasat,
megismertetését az Intézményi Protokoll Bizottsag végzi mindségiranyitasi és
érvényben 1évé jogszabalyi szempontok figyelembevételével, az Intézmény
Foéigazgatojanak jovahagyasaval.

Az intézményi protokollok aktualizildsa, korrigalasa az Intézményi Protokoll
Tanécson keresztiil torténik.

Az intézményi protokoll rendszer betartisdnak felligyeletét az Intézményi
Protokoll Tanacs tagjai latjak el készenléti rendszerben.

A protokoll feliigyeleti/készenléti rendszer heti beosztasu, 24 oOrds, mely
beosztast 1 honapra elére az Intézményi Protokoll Tanacs elndke allit 6ssze €s
tesz kozzé.

Az Intézményi Protokoll Tanacs feliigyeletet ellaté tagja siirgdsségi
megkeresésekben jogosult eljarni, dontést hozni.
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13.

14.

Szabalyzat

Ezekr6l az esetekrl irdsos dokumentacié késziil, melyet az Intézményi

Protokoll Tanacs megtirgyal és a szikséges intézkedéseket megteszi. A

protokoll rendszer mikodésébdl kifolyolag siirgés megkeresés torténhet a

protokolltdl eltér6 alkalmazasok eseteiben, orvos-, apolasszakmai és

adminisztrativ kérdésekben. A vitas kérdésekben nincs hierarchia és nincs

szokésjog. Minden esetben a leirt protokoll az iranyadoé.

Abban az esetben, ha a betegellatds sordn a protokolltol eltérd eljaras torténik, az

eltér6 eljarast kezdeményezOknek irasbeli bejelentési kotelezettsége van a

protokollt mitkddteté készenlétes feliigyelén keresztiil az Intézményi Protokoll

Tanacs felé. Eltér6 dontés jovahagyasa az Intézményi Protokoll Tanics

kompetencisja.

Indokolatlan protokoll eltérés esetén a bizottsdg adminisztrativ intézkedést

kezdeményez az Intézmény Fdigazgatdja felé, melyr6l az eltérést bejelentd

munkatars tajékoztatast kap.

Az eltéréd intézkedést a feliigyeletet ellatdé készenlétes bizottsagi tag felé a

kezdeményezOnek jeleznie kell, akinek joga van ezt jovahagyni, mindezekrdl

irasos dokumentécio késziil.

A beteg panaszai, tiinetei az osztilyos protokollok Osszességét tartalmazod

intézményi protokoll szerint kertilnek kivizsgalasra és kezelésre.

Osszetett betegpanaszok, tiinetek felmeriilése esetén a beteget észlelé/kezeld

orvos haladéktalanul kételes konziliumot kezdeményezni, és a protokoll szerinti

tovabbi vizsgalatokat, terapidt elrendelni, illetve szakmai kompetencia

hidnyaban a beteget (amennyiben &llapota lehetdvé teszi) az érintett osztalyra

athelyezni, - az intézmeényi protokollban leirtak szerint.

Amennyiben a panaszok, illetve tiinetek altal indokolt valamennyi sziikséges

vizsgalat elvégzése utan

a. egyértelmli diagnézis nem 4&llithaté fel (a tiinetek atipikus volta, negativ
vizsgélati leletek, stb.), illetve a széba jShetd betegség egyértelmiien nem
zarhato ki, vagy

b. amennyiben a kezelés megvalasztasat illetéen kétség meriil fel és a felmeriilt
problémat, vitat a kezelést érintd osztalyok referensei nem tudjak eldénteni
ugy a tovabbiakban elvégzend6 vizsgélatok, valamint az alkalmazandé
terapia kérdését az érvényben 1évo protokollok alkalmazasaval az Intézményi
Protokoll Tanacs felligyeldje donti el.

frott szakmai szabély, protokoll hidny4ban az elvarhatd gondossédg elve alapjan a
beteg érdekét, és megfeleld tijékoztatason alapuld akaratit szem el6tt tartva,
tovabbi ellatdsanak menetét illetben a ,,nil nocere” elve alapjdn a szamadra
legkisebb kockazattal jaré dontést kell meghozni. Ebben az esetben az
Intézményi Protokoll Tanacs feliigyeld tagja kezdeményezi a Protokoll
Szabélyzat kiegészitését.
Az Intézményi Protokoll Tandcs felligyeldje dontése a beteg kezelGorvosa
szamara kotelezd érvényl, egyetértése esetén koteles azt végrehajtani.
Amennyiben a Dbeteg kezelorvosa a dontést az egészségiigyi
jogszabalyokkal, szakmai szabalyokkal, illetve iranyelvekkel ellentétben
allonak it€li meg, koteles erre a Tandcs figyelmét irasban felhivni, és a
betegnek a legnagyobb gondossag koévetelményének megfeleld ellatast
biztositani.
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Szabalyzat

A dontésrdl jegyzOkonyv késziil, amelyhez csatolni kell az eltéré véleményt
képviselo bizottsagi tag killonvéleményét is.

Protokollsértés esetén az eljarasi rend

Az egységes intézményi protokoll rendszer kialakitisira a hatékony és gyors
szolgéltatd szemléletii betegellatds miatt keriilt sor, mely érvényes az Intézmény
Osszes telephelyén, osztilyan, egységében. Az intézményi protokoll rendszer
folyamatos feliilvizsgalata utan atalakitasra keriil, amelyr6l a sziikséges tdjékoztatast
az ellatasban résztvevok megkapjak, illetve meg kell ismerniik. A nem a
protokollnak megfeleld eljaras indokaként az aktualis médositas nem ismerése nem
fogadhato el, és nem jelent felmentést a szakmai protokoll szabélyzat betartasa alol.
Az intézményi szakmai protokoll rendszer az Intézmény Szervezeti és Mikodési
Rendjébe beépitésre keriilt, tehat az intézményben alkalmazottak szamdra kotelez6
érvényli.

A mindennapos munka soran felmeriilé szakmai vitak esetében az eljarasi rendet a 4.
pont 8., 9., 10, 11., 12., 13. alpontja, az intézményi protokoll rendszer miikodtetése
tartalmazza.

A Protokoll Szabalyzat megsértésének megallapitasa esetén az Intézményi Protokoll
Tanécs &ltal 1étrehozott Bizottsag feladata a bejelentések alapjan a dokumentaciok
modositasara vonatkozé adminisztrativ intézkedések kezdeményezése a Protokoll
Tanécs elndken keresztill az Intézmény Foigazgatoja felé.

Az Intézmény Féigazgatdjanak dontése alapjan az eszjtv. ala tartozd munkatarsak
esetében kezdeményezi a szilkséges, jogilag meghatarozott elmarasztalast.

Az Eszjtv. ala nem tartozé munkatarsak esetén a sziikséges elmarasztalds Foigazgatoi
hatéskdrben torténik.

A Somogy Virmegyei Kaposi Mér Oktaté Korhaz Protokoll Tanacs vezetése
széles kori, az Intézményben mitkodoé valamennyi klinikai ag jaro, fekvo,
kronikus betegellatasara vonatkoztatva 2010-ben kialakitotta a tiinetorientalt
intézményi szakmai protokoll rendszert, mely az Intézmény Féigazgatéjanak
jovahagyasaval hatalyos.

A tiinetorientalt szakmai protokoll 2021-ben jelentOs atdolgozasra kerdilt a hazai és
nemzetkozi eljarasi rendek, ajanlasok figyelembevétele mellett.

Jelenleg a 2021-ben kialakitott tiinetorientalt protokoll érvényes az Intézmény Osszes
klinikuma vonatkozasaban jaré-, fekvobeteg ellatds teriiletén. Ez az atalakitas
tartalmazza az Intézményben 2019-ben bevezetett MET protokollt, a 2020-ban
vilagon kialakult SarsCov19 vildgjarvany miatt a kozponti eljarasi rend
automatikusan bekeriilt a Somogy Varmegyei Kaposi Mor Oktatdé Korhaz
tiinetorientalt szakmai protokolljaba.
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P Szabalyzat

A Somogy Varmegyei egységes betegellatas érdekében az Intézményben érvényben
1év6 protokoll szabalyok alap- és jarobeteg ellatasba térténd bevezetése, alkalmazasa
elengedhetetlen.

2023 marciusadban bevezetésre keriilt a jelenleg érvényben lévo tiinetorientalt
protokoll, Covid protokoll mellett a mikdédé klinikai szakagak 10 leggyakoribb
korkép protokollja Foigazgatoi jovahagyas utan.

7. Zaro rendelkezések

1. A Protokoll Tanacs osztalyos protokoll rendszer miik6dése felett a feliigyeletet az
Intézmény Féigazgatoja gyakorolja.

2. A szabilyzat a Somogy Varmegyei Kaposi Mor Oktatdo Korhaz Szervezeti és
Miikodeési Szabalyzatanak 4. szamu melléklete.

8. Mellékletek

Téajékoztatd és nyilatkozat

Kiadas szama: 5.
Kiadas datuma: 2023. jinius O1. Oldal 17/ 18



Szabalyzat

1. szamu melléklet

TAJEKOZTATO ES NYILATKOZAT

A Somogy Varmegyei Kaposi Mér Oktaté Korhiaz (Intézmény) altal bevezetett kitelezo
érvényii egységes intézményi protokoll rendszer miikddtetése és jelen szabdlyzat szerinti
betartisa a betegek, a betegellitisban részvevok (orvosok, szakdolgozok, egyéb
egészségiigyben dolgozok), valamint az Intézmény kozos érdekét szolgalja.

Az Intézményben elfogadott protokollok eldsegitik a magasabb szintii biztonsigos
betegellitast, amely kedvezdéen hat a betegelégedettségre, néveli a betegek Intézménybe
vetett bizalmat.

A kotelez6 érvényii egységes protokoll rendszer a betegellitisban részvevoknek
védelmet biztosit egy esetleges jogi (kartéritési, biintetojogi) felelosségre vonas
elkeriilésében. A betegellitisban részvevok részére a munkavégzésiik sorian
zsinormértékiil szolgal, segitve a céliranyos, kollegialis és biztonsagos munkavégzést.

A fenti tajékoztatot elolvasva és tudomadsul véve, alulirott
............................................................................................... (név, lakcim)
munkavallalo/kdzremiikod6/megbizott/vallalkozé kijelentem, hogy a Somogy Varmegyei
Kaposi Mor Oktato Korhaz intézményi protokoll rendszerét megismertem, annak valamennyi
rendelkezését magamra nézve kotelezonek fogadom el.

Tudomasul veszem, hogy a protokoll rendszer, illetve jelen szabalyzatba foglalt
rendelkezések altalam t6rténd megszegése hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazast, illetve

egyéb szankciét vonhat maga utan.

Kaposvar, 20......ccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieees
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