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                                                     munkakör betöltésére. 

Az egészségügyi szolgálati jogviszony időtartama: 

Határozatlan idejű egészségügyi szolgálati jogviszony amely az EFOP-1.8.19-17-2017-00035 

pályázat fenntartási időszakának megfelelően tölthető be. Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. 

évi I. tv. rendelkezése szerint, 4 hónapos próbaidő kikötésével. 

 

A megvalósítandó pályázat fő célja, hogy a népegészségügyi hálózaton belül jöjjön létre egy olyan 

humánerőforrás fejlesztés, amely lehetővé teszi a mentális problémák megelőzését, azok időbeli 

kiszűrését, kezelését. A projekt célja a mentális egészség megőrzése valamit a mentális egészség 

problémák korai felismerése és a páciensek ellátórendszerrel való összekapcsolása ellátását 

lehetővé tevő egészségfejlesztési, betegségmegelőzési tevékenységekkel. 

                        

Foglalkoztatás jellege: 

 

Teljes munkaidő (heti 40 óra), de az állás részmunkaidőben (heti 20 óra) is betölthető.  

A munkavégzés helye: 

Somogy megye, 8700 Marcali, Széchenyi utca 17-21. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

 

• Az egészségfejlesztési programtervben foglalt mentális egészségfejlesztő programok 

megvalósítása 

• A projekt szakmai indikátorai teljesüléséhez szükséges tevékenységekkel kapcsolatos 

tervezés, információáramoltatás. 

• A pályázati dokumentáció előírásai szerint az indikátorok ismerete, a projekt végrehajtása 

során a kitűzött cél elérésének elősegítése, ellenőrzése. 

• A szakmai közreműködés során, szükség esetén elkészíti a programhoz kapcsolódó 

dokumentációt, szakmai beszámolót. 

• A projekt szakmai feladattervének ismerete. 

• A projektben résztvevők munkájának segítése. 

• A projekt szakmai megvalósításával kapcsolatos eredmények, témák, információk 

ismertetése, szakmai beszámolók készítése a kért időpontokra, vezeti a dokumentációt. 

• Segíti a projekt előrehaladási jelentések elkészítését. 



• A toborzás előkészítésének vezetése, részvétel a megvalósításban, annak felügyelete, a 

folyamat értékelésének vezetése. 

• A projektben résztvevők a projekt által nyújtott szolgáltatásokba történő irányítása. 

 

 

Illetmény és juttatások: 

 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az Eszjtv. rendelkezései az irányadók.           

          

Pályázati feltételek: 

• magyar állampolgárság; 

• cselekvőképesség; 

• büntetlen előélet. 

 

Előírt végzettség: 

• klinikai szakpszichológus vagy 

• egészségpszichológus vagy 

• egészségfejlesztő szakpszichológus vagy 

• pszichológus vagy 

• mentálhigiénikus vagy 

• addiktológiai konzultáns vagy 

• szociális munkás (a felsorolás vagylagos, de a felsoroltakon kívül más végzettség nem 

elfogadható)     

 

Elvárt képességek:  

• precizitás, etikus magatartás, szakmai igényesség, megbízhatóság; 

• logikus gondolkodásmód, gyors problémafelismerő- és megoldó készség; 

• önálló munkavégzés, rendszerben való gondolkodás képessége; 

• stressz-tűrő képesség, hatékony időgazdálkodás, felelősségtudat; 

• teherbírás, különböző munkafolyamatok egyidejű kezelésének képessége; 

• jó szervező-, kapcsolatteremtő és kommunikációs készség (írásban és szóban egyaránt); 

 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• egészségpszichológus vagy egészségfejlesztő szakpszichológus végzettség 

• Felhasználói szintű Office ismeretek (Excel, Word, PowerPoint); 

• európai uniós forrásból megvalósított projektben szerzett tapasztalat; 

• munkatársak koordinálásában szerzett tapasztalat; 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• A pályázó személyes adatait is tartalmazó fényképes, részletes szakmai önéletrajz 

Europass formátumban (http://europass.hu/europass-oneletrajz ); 

• Iskolai végzettséget és szakképzettséget igazoló dokumentumok hiteles másolata; 

• Érvényes hatósági erkölcsi bizonyítvány; 

• Nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes 

adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul; 

• Motivációs levél  

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 

http://europass.hu/europass-oneletrajz


A pályázat benyújtásának határideje: 2021. október 15. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. Szörényiné Ványi Gabriella Prevenciós 

és Egészségfejlesztési Iroda irodavezetője nyújt, a 82/501-300/1143-as telefonszámon. 

 

A pályázatok benyújtásának módja: 

Postai úton, a pályázatnak a Somogy Megyei Kaposi Mór Oktató Kórház címére történő 

megküldésével (Prevenciós és Egészségfejlesztési Iroda 7400 Kaposvár, Tallián Gyula utca 20-

32.). Kérjük a borítékon feltüntetni a munkakör megnevezését: IG/03467-000/2021, Lelki 

egészségfejlesztő, Marcali Egészségfejlesztési Iroda  

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A munkáltatói jogkör gyakorlója által összehívott bizottság előtti személyes meghallgatás. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2021. október 22. 

A munkáltatói jogkör gyakorlója által összehívott bizottság előtti személyes meghallgatás.  

  

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.kmmk.hu honlapon szerezhet.  
  

 

 

 

   


