63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet
az egészseégugyi szakdolgozok tovabbképzésének shahiddl

hatalyos: 2012.01.02 -

Az egészségugyr szOolo 1997. évi CLIV. torvény 247. 8§ (2)
bekezdés) pontie) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyeiszterek,
valamint a Miniszterelnokséget ve&edllamtitkar feladat- és hatask&feiszolo
212/2010. (VII. 1) Korm. rendelet 41. d§pontjdban meghatarozott
feladatkoromben eljarva a kovetkéet rendelem el:

1. Altalanos rendelkezések

1. 8(1) Az egészsegugyi tevékenyseget ve@gz 1. mellekletben meghatarozott
szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkgészségigyi dolgozd (a
tovabbiakban: egészségigyi szakdolgozd) egészségimpymai tovabbképzésben
(a tovabbiakban: tovabbképzés) koteles részt vemmértve a szocialis és
gyermekvédelmi tertleten dnalléan dolgoz6 szemslyt

(2) A tovabbképzési iikzak teljesitéséhez az egészségugyi szakdolgozdnak
rendelet szerinti

a) koteled szakmacsoportos elméleti,

b) szabadon valaszthato elméleti, és

c) gyakorlati

tovabbképzési formakban kell részt vennie.

(3) Az egészségugyi szakdolgozénak a tovabbképiédészak alatt a
szakképesitésének (szakképesitéseinek) megfetakmacsoportonként 6sszesen
150 pontot kell teljesitenie.

(4) Tovabbképzeésre wkodési nyilvantartasi szammal, ennek hianyaban -
figyelemmel az Eltv. 113. § (6) bekezdésére — alammtartasi szammal lehet
bejelentkezni.

2. Kotele® szakmacsoportos tovabbképzés

2. §(1) A tovabbképzési iibzak alatt az egészségugyi szakdolgozénak
szakmacsoportonként legalabb 30 pontot kétetzakmacsoportos tovabbképzési
tanfolyam teljesitésével kell megszereznie.

(2) Ugyanazt a koteléz szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyamot tdbb,
kulonb62 szakmacsoport szamara is meg lehet hirdetni.

(3) E rendelet alkalmazasaban koétélezakmacsoportos tovabbképzés az 1.
melléklet szerinti munkakorokhoz és kozos tevékéggkhez kialakitott
szakmacsoportok (a tovabbiakban: szakmacsoporpjaala az e rendeletben
meghatarozottak szerint kdzpontilag meghatarozoémelt témakorok alapjan
megszervezett, tudasszint felméréssel zaruldo tatdadit vagy személyes
felkészités formaban szervezhatvabbképzeés.



(4) Ha a tovabbképzésre kotelezett azonos szakmpatba tartozd tobb
szakképesitéssel, vagy szakképzettséggel (a takddari egyitt: szakképesités) is
rendelkezik, valamely szakképesités vonatkozasabelnégzett kotelez
szakmacsoportos tovabbképzés az azonos szakmabsopdartozé mas
szakképesitése tekintetében is elismerésre kerdl.

(5) A tobb, kulonb6& szakmacsoportba tartoz6 szakképesitéssel renfelkez
tovabbképzésre kotelezettnek, amennyiben a tobkképasitésnek megfetel
szakmakat ©nallban gyakorolja, a kotéleszzakmacsoportos tovabbképzeést
valamennyi 6nalléan gyakorolt szakmara vonatkozéhesitenie kell.

(6) E rendelet alkalmazasaban tavoktatas az apsajdfiormaciotechnoldgiai és
kommunikacios taneszk6zok, valamint ismeretataddmitasi modszerek
hasznalataval az oktatd és a tovabbképzésen reszivieraktiv kapcsolatara és
onallé munkara épél tudasszint felmér teszttel zaruld képzési forma, ahol a
tudasszint felmérése a szolgaltatd birtokabans l@datbazisbol egyénenként
véletlenszdien kivalasztott kérdéssor alapjan torténik. A  delntérést
meghatarozott istartam alatt, megszakitas nélkul kell teljesiténiprogramot a
munkahelyen kivili tovabbképzési programmal azanddon kell elismertetni.

3. 8(1) Az egeészsegugyert fedsl miniszter (a tovabbiakban: miniszter) a
Szakmai Kollégium, a Gyodgyszerészeti és Egészséglgymoseg- €s
Szervezetfejlesztési Intézet (a tovabbiakban: GYEN|S¥alamint a Magyar
Egészségugyi Szakdolgoz6i Kamara (a tovabbiakban:SZKE javaslatara
legalabb 6tévenként meghatarozza a kotelezakmacsoportos tovabbképzeési
tanfolyamok szakmai tartalmat, és azt az altalaetetz minisztérium (a
tovabbiakban: minisztérium) honlapjan folyamatosanzaférhdive teszi.

(2) A koteled szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyam szaknréalrten
magaban foglalja

a) a tovabbképzéssel érintett szakmacsoport megrnedtezé

b) az adott szakmacsoport, szakképesités vonatkarasdbemelt témakoroket,

c) a tovabbképzés formajat (tavoktatas, jelenlétat@ld),

d) a tovabbképzést lezaro tudasszint felmérés fotmaja

e) a tovabbképzés lefolytatasdhoz szikséges felézeréb

f) az ebadokra vonatkozo kévetelményeket (képesités, tudgposa fokozat,
gyakorlat).

(3) A koteled szakmacsoportos tovabbképzést legalabb 15 dtaridmban és
az (1) bekezdés alapjan kozzétett szakmai tartalemmegfelelen kell
megszervezni Ugy, hogy az azon valo részvételsdkeres tudasszint felméteszt
esetén — megszerezbidegyen 30 pont. A kételézszakmacsoportos tovabbképzés
minden esetben magaban foglalja a reanimacioratkonatovabbképzési elemet.

(4) A koteled szakmacsoportos tovabbképzés szdijeeza tovabbképzés
szervezésevel és lebonyolitdsaval 0sszeflggéshagiatimogatast gyogyszert
vagy gyogyaszati segédeszkozt gyarto, illetve flongaé gazdalkodo szerveZitt
nem fogadhat el. A kotelézszakmacsoportos tovabbképzeés reklam vagy uzleti
érdeket szolgalé programelemet nem tartalmazhat.



4. §(1) A felsfokl egészségugyi szakképesitéssel, egészségtimpkiolfi
végzettséggel vagy fdélsktatasi intézményben, orvos- és egészségtudomanyi
képzés ciklusokra bontott osztott alap-, illetve stagképzési szakon szerzett
szakképzettséggel rendelkkz koteledy szakmacsoportos tovabbképzésének
szervezeésere kizarOlag a fedktatasi intézmények orvos- és egészsegtudomanyi
karai jogosultak.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltak kivételével, az rhelléklet szerinti
szakképesitéssel rendelkezgészséglgyi szakdolgozok kotélezakmacsoportos
tovabbképzését

a) a feldoktatasi intézmények orvos- vagy egészsegtudonkans,

b) a GYEMSZI, és

c)a szakmacsoportos tovabbképzések lefolytatasara(4)a bekezdésben
meghatarozott akkreditacié utjan jogosultsagotzster

ca) egészséguigyi intézmények, valamint

cb) iskolarendszéir egészségugyi szakképzést folytatd intézményekokban a
szakmacsoportokban, amelyekben képzést is szekezne
vegzik.

(3) A tovabbképzés szervezési jog megszerzésemyuid kérelmet az
Egészségugyi Szakképzési és Tovabbképzési Tanacwvdbbimkban: ESZTT)
Egészségugyi Szakképzési és Tovabbképzési Bizottqagatovabbiakban:
Bizottsag) részére évente két alkalommal, mindemascius 31-ig és oktober 30-
ig lehet benydujtani.

(4) A koteled szakmacsoportos tovabbképzés szervezésére valdujtgag (a
tovabbiakban: tovabbképzés szervezési jog) odséBléa Bizottsag javaslatara a
miniszter évente két alkalommal, majus 31-ig éedexer 31-ig dont.

(5) A tovabbképzés szervezési jog megszerzésérayui@ kérelemnek
tartalmaznia kell:

a) azon tervezési statisztikai régid megnevezéséelyd®n az intézmény a
tovabbképzes szervezesi tevekenyseget el kivanja 1a

b) annak a szakmacsoportnak a megjeldlését, amelybamézmény a koteléz
tovabbképzéseket szervezni kivanja,

c) az egészségugyi szakdolgozok tovabbképzésévelsdlapas tovabbképzési
tevékenység bemutatasat, mely bizonyitja a teniilédytatott legaldbb 2 éves
gyakorlatot,

d) az intézmény altal alkalmazott "isegbiztositasi rendszer leirasat, és

e)a tovabbképzeést végzszervezeti egység bemutatasat, kulonos tekintattel
tovabbképzés céljara rendelkezésre allo szemdéwgyit informatikai, oktatasi
feltételrendszerre — amely megfelel a célzott szalgoport 3. 8§ (2) bekezdése
szerinti szakmai tartalmaban meghatarozotbir@oknak -, valamint az
ugykezelési és titoktartasi szabalyok betartagabito feltételekre.

(6) A tovabbképzés szervezési jog megszerzésérguiakérelemhez mellékelni
kell:

a) kotelezettségvallalast a szakmacsoport tekintatélae szakmacsoportos
tovabbképzések legalabb évenként egyszeri lebdagata,



b) a kérelmeé& nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy a tovabbkepmpékorlati
részéhez szikséges targyi feltételeket onalldaly va@s természetes vagy jogi
személyekkel tortént megallapodas alapjan biz&gsitj

c)a tovabbképzésért kozvetlenil fékl személyek végzettségét igazold
okiratokat, melyek igazoljak

ca) az egészségugyi szakoktatd végzettséget,

cb) az egészségugyi szaktanar végzettséget,

cc) a fel$foku egészségigyi szakképzettséget, és

d)a kérelme& egységes szerkezetbe foglalt hatalyos |étesikiratat a
felsboktatasrol szolod térvény 1. szadmu mellékletébenesigett fel§oktatasi
intézmeny kivételével.

(7) A koteled szakmacsoportos tovabbképzés szervezésére jogusalnények
névsorat a miniszter a minisztérium honlapjan é&¥EMSZI a honlapjan
kbzzéteszi.

5. 8(1) A koteled szakmacsoportos tovabbképzések lefolytatasara vald
jogosultsag meghatarozotbidrtamra, de legfeljebb 5 évre szal.

(2) A tovabbképzés szervezési jogosultsag nigukz

a) az (1) bekezdés alapjan meghatarozétiaidam lejartaval, valamint

b) a tovabbképzés szervezési jog visszavonasaval.

(3) A miniszter visszavonja a tovabbképzeés szesigagot a Bizottsag javaslata
alapjan, amennyiben a tovabbkéely

a) nem megfelél mindsitést kap a 13. 8§ (2) bekezdése szerinti &l&s soran,
vagy

b) nem felel meg a 3. §8 (2) bekezdése szerinti szakartalomban foglalt
feltételeknek.

(4) A (3) bekezdésben foglalt dontés ellen jogoatnsk nincs helye.

(5) A tovabbképzési jog medsresét a megéinésédl szamitott legalabb 6 honap
idétartamra a minisztérium honlapjan kézzé kell tenni.

3. Szabadon valaszthat6 elméleti tovabbképzés

6. §(1) Szabadon valaszthatd elméleti tovabbképzéasmisil:

a)a 7. 8 (2) bekezdése szerinti, f8itett elméleti tovabbképzési tanfolyam,

b) a munkahelyen belll szervezett rendszeres tovalbké

c) a szakmai célu tanulmanyut,

d) az adott szaktertleten végzett tudomanyos tevékengs

e)az adott szakképesitésnek megéeledzakmai vizsga jellenéz irasbeli
feladatsoranak legaldbb 75%-0s eredménnyel @réyoldasa.

(2) Az (1) bekezdés) pontja szerinti tovabbképzések wsitese dlzetesen, az
(1) bekezdéb)—e)pontja szerinti tovabbképzések isitése a 2. mellékletben
foglaltak alapulvételével utdlag torténik.

7. 8(1) Szabadon valaszthatd tovabbképzést barmelylajadod szervezet
szervezhet.



(2) A 6. 8 (1) bekezdém) pontja szerinti szabadon valaszthatd elméleti
tovabbképzések mbsitését az ESZTT a Bizottsag utjan, felkért székert
kozremikodésével végzi.

(3) A 6. 8 (1) bekezdém) pontja szerinti szabadon valaszthatdo elméleti
tovabbképzések pontértékének elismerése akkoskedes, ha

a) azon legalabb 5 éhdas hangzik el, vagy

b) az legalabb 5 tananyagegység feldolgozasaval ta@tésk formaban valosul
meg.

(4) A (2) bekezdés szerinti ndigitéshez szikséges adatokat a tovabbképzés
szervedje a tovabbképzés dgontjat legalabb két hénappal meigden a 3.
melléklet szerinti adatok kozlésével jelenthetal®izottsagnak.

(5) A (2) bekezdés szerinti niigités szempontjait a Bizottsag a minisztérium
honlapjan folyamatosan, naprakészen kdzzéteszi.

(6) A (2) bekezdésben foglalt ndisitest koveten a tovabbképzés szeripz
jogosult a rendezvényét ndisitett tovabbképzésként hirdetni. A tovabbképzeés
szervedje a tovabbképzést a ndisitésél szamitott 2 évig jogosult migitett
tovabbképzésként megszervezni.

(7) A minésités eredmeényélra Bizottsag 15 napon belll értesiti a GYEMSZI-t.

8. 8(1) A 6. 8 (1) bekezdds) pontja szerinti tovabbképzési forma esetén a
tovabbképzest szervgza 6. 8 (1) bekezd&d—d)pontja szerinti tovabbképzeési
forma esetén az egészséguligyi szakdolgozé juttht@ reinssitéshez szikséges
adatokat a GYEMSZI-hez.

(2) A 6. 8 (1) bekezdés) pontja szerinti tovabbképzést a GYEMSZI bonyolitja
le. A szakdolgoz6 vizsgazasi szandékat a GYEMSZljelekti be, aki tdjékoztatja
a vizsga helyél és idpontjarol. A feladatlap kitoltésére a szakmai viddgpz
kapcsolodoan, a szakmai vizsgaztatas altalanosalyaaiol eés eljarasi rendjér
sz0l6 jogszabalyban meghatarozotiszakban van mod.

(3) A 6. 8 (1) bekezdds) ésc) pontja szerinti tovabbképzés pontértékéenek
elismerése akkor lehetséges

a) munkahelyen belll szervezett rendszeres tovabBkép/ékenység esetén, ha

aa)a munkahely vagy szervezeti egysége egészségatgifokil szakiranyu
szakképzés végzéseére akkreditalt, és

ab)a tovabbképzésen egészségtudomanyi tertleten &mown fokozattal
rendelked személy, az 4polasi igazgatd vagy az intézetiaktald Uléselndkként,
illetve elbadoként részt vesz,

b) szakmai célu tanulmanyut esetén, ha

ba) a tovabbképzés a szakmai képzés biztositasahkgégms személyi és targyi
feltételekkel rendelkée felsdoktatasi intézményben, illetve oktatd vagy gyakorld
egészseégqugyi szolgaltatonal torténik, és

bb) a tovabbképzésr kiallitott irasos igazolas annak tematikajatigdlmazza.

(4) A 6. 8 (1) bekezdég—e)pontja szerinti tovabbképzések vonatkozasaban a
GYEMSZI az egészségugyi szakdolgozo altal megszdmetbbképzési pontokrol
a 13. 8 (3) bekezdése szerinti adattartalommaloigat allit ki, amelyet —



legké$bb a tovabbképzést kowetl5. napon — megkild az egészseégigyi
szakdolgozénak.

9. §(1) Teljesitettnek migsll a tovabbképzésiddzak elméleti része annak, aki

a) az Orszagos Keépzési Jegyzékben szérepl szakképesitésével Osszefiigg
emeltszint vagy felé$foku szakképesitést szerez,

b)a munkakér betoltésére jogositd  szakképesités  utéovabbi,
egészségtudomanyi alap- és mesterképzésben masaghk tovabbi oklevelet,
bizonyitvanyt, PhD fokozatot szerez, vagy

c)a tovabbképzési édzak alatt a szakterlletén oktatdi, vizsgaztatoi
tevékenységet végez.

(2) A vizsgaztatdi, oktatdi tevékenységet a vizstietve az oktatas szervge
igazolja.

(3) Teljesitettnek midsil a szabadon valasztott elméleti tovabbképzési
kotelezettsége annak, aki

a) a személyes gondoskodast wegzemeélyek tovabbképzés8Egs a szocialis
szakvizsgarol szolo 9/2000. (VIII. 4) SZCSM rendsdem meghatarozott
tovabbképzés céljabol megszervezett tanfolyamotetégvagy szakvizsgat tett,
vagy

b) a munkakdréhez mas jogszabdaly alapjéirteiovabbképzésen részt vett.

(4) Annak a szakdolgozonak az esetében, aki folflzanaléw tovabbképzési
idoszaka alatt szerez Ujabb, a folyamatbané Iéovabbképzési itbzakanak
megfeleb szakmacsoportba (szakmacsoportokba) nem tartakkégesitést, az
Ujabb szakképesités tekintetébenikdaési nyilvantartas elsalkalommal tortéé
megujitasa a folyamatban tevtovabbképzési itbzak lejartakor torténik. A
folyamatban 1é¢ tovabbképzési itkzakban megszerzett U0 szakképesités
vonatkozaséban aikddési nyilvantartas élsalkalommal tértéé megujitasakor a
tovabbképzési iiszak — az U szakképesités megszerzésére figyelermme
teljesitettnek miésul.

4. Gyakorlati tovabbképzés

10. 8(1) A tovabbképzési ibzak gyakorlati részének teljesitéséhez a
tovabbképzésre kotelezettnek legalabb 3 évet kelkaih vagy kulfoldi
foglalkoztatonal a szakképesitése (szakképesitésmjinti szakmacsoportnak
(szakmacsoportoknak) megfélemunkakorben eltdltenie. Egy év gyakorlatb id
értéke 20 pont.

(2) A gyakorlat idtartamat munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allo
kérelmed esetén a foglalkoztatd, ennek hianyabaniiduési engedély kiallitoja
igazolja. A munkaltat6 lehet a foglalkoztatast@dben a kérelmegjelenlegi vagy
kordbbi munkaltatéja. Az igazolas tartalmazza a ekéed természetes
személyazonositdé adatait, a gyakorolt szakképesii@gzakképesitések)
megnevezését és a gyakorlattadtamat. A gyakorlat ittartaméat a kérelméz
foglalkoztatdjanak jogutdod nélkdli meds®ese esetén szédes vagy a
munkavégzés igazolasara alkalmas és a gyakodaridmat alatdmaszté egyéb
dokumentum igazolja.



(3) A tovabbképzési pontok szamitasanal egy évidbebb gyakorlati id is
figyelembe veh&, amennyiben a tovabbképzésre kotelezett a (2)zdékeszerinti
maodon igazolja, hogy legalabb két egymast kdveinapon at hazai vagy kulféldi
egészseégugyi szolgaltatonal a szakképesitése Ereddkesei) szerinti
szakteruletnek megfetemunkakdrben végzett egészseégiigyi tevékenységeagyAz
teljesitett gyakorlati iél értéke kéthavonként 3 pont.

(4) Részmunkaitben tortéd foglalkoztatas esetén az (1) bekezdés szerinti
pontszam a teljes munké#iubz mérten, idaranyosan keril beszamitasra.

(5) Aki a tovabbképzési idzak alatt az (1), a (3) vagy a (4) bekezdés grerin
modon a szikséges 60 pontot nem szerezte megkartatarész teljesitését 1-3
honapig tartd, fellgyelet mellett végzett kiegdsajlyakorlati tovabbképzéssel
potolhatja. Az igy teljesitett gyakorlatidartéke havonta 20 pont.

(6) Az EUtv. 110. 8§ (3) bekezdése szerinti felugial ellatd személy e
tevékenységéért havonta 5 szabadon valaszthatdeglntwabbképzési pontra
jogosult. A felugyelet mellett végzett kiegéézitgyakorlati tovabbképzeés
fellgyeletéért legfeljebb kétfjogosult a meghatarozott elméleti tovabbképzési
pontra.

11. 8(1) Annak a tovabbképzésre kotelezettnek, akvalibképzesi idszak alatt
kizarolag kalfoldon végzett egészseégiigyi tevékeggtsés a kilfoldi allamban az
egészségugyi tevékenység végzéseéhez szilkségewteléle rendelet szerinti
gyakorlati tovabbképzési kotelezettségét teljdsiteennek — a tovabbképzés
elméleti részének teljesitésére az adott allamlogosult szerv altal kiallitott
igazolassal tortéh — igazolasa esetén a tovabbképzeésisidka teljesitettnek
mindsul.

(2) Annak a tovabbképzésre kotelezettnek, aki alibképzési idszak alatt
kizarolag kulfoldon végzett egészséguigyi tevékeggséazonban a kulféldi allam
joga alapjan koteléz elméleti tovabbképzésen nem vett részt, a gyakorla
tovabbképzés e rendelet szerinti igazolasa, vatsangizakképesitésének megiélel
kotele®y szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyam teljesitéssetén a
tovabbképzeési itszaka teljesitettnek nmisul.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben foglalt igazolasekiaterés céljabol a GYEMSZI
részére kell benyujtani.

5. A tovabbképzések nyilvantartasa, kozzététele lehérzése, a tovabbképzési
pontok nyilvantartasa

12. 8(1) A koteled szakmacsoportos tovabbképzéseket az e rendelentsze
tovabbképzésre jogosult intézmények legalabb kétapgdal a tovabbképzés
megkezdése étt — nyilvantartasba vétel céljabol — bejelentiicEEMSZI-nek. A
bejelentésnek a 3. melléklet szerinti adatokattkethlmaznia.

(2) A koteled szakmacsoportos, valamint a 6. 8§ (1) bekeaji@sntja szerinti
tovabbképzéseket a GYEMSZI nyilvantartasba veszi, és

a) a tovabbképzeés szenéget a nyilvantartasi szamrol,

b) az Egészséglgyi Engedélyezési és Kozigazgatasitaitiva nyilvantartasi
szamrol, valamint a 3. melléklet szerinti adatokrol



értesiti. A GYEMSZI a nyilvantartdsba vett tovabbk&geket a honlapjan
kdzzéteszi. A nyilvantartas a 3. melléklet szematatokat tartalmazza.

(3) A (2) bekezdés alapjan nyilvantartasba vetabbképzéseket a MESZK a
honlapjan folyamatosan hozzaféihet teszi.

13. §(1) A tovabbképzes szervge koteles a tovabbképzeési programot az
oktatasi évhez igazoddan az érintettek szamaraaférhed formaban kbzzétenni.

(2) A MESZK az egészségigybenikids szakmai kamarakrél szo6ldé 2006. évi
XCVII. térvény 2. 8k)pontjaban foglaltak alapjan folyamatosan diten
figyelemmel kiséri, elemzi és értekeli a tovabbképelyeket és a tovabbképz
helyek altal lefolytatott képzési programok isegéet. A MESZK az Aaltala
lefolytatott utélagos értékeldsr sz0l6 beszamoldét minden naptari negyedév
végégig megkulldi a Bizottsag részeére.

(3) A tovabbképzés szervie — legkésbb a tovabbképzést kovel5. napon — a
programon valo részvételért jaré pontéréékalairasaval ellatott igazolast ad a
résztvevnek. Az igazolas tartalmazza:

a) a résztvey

aa) természetes személyazonosito adatait,

ab) mikddési, ennek hianyaban alapnyilvantartasi szamat,

ac) szakképesitését (szakképesitéseit),

b) a tovabbképzés szenégznek nevét,

c) a tovabbképzés

ca) helyét,

cb) idejét,

cc) cimét,

cd) nyilvantartasi szamat,

ce)tipusat (kotelek szabadon valaszhatd), és

d) a tovabbképzés teljesitésével megszerzett pokeerté

(4) A tovabbképzés lebonyolitasat kdveB0 napon belil a tovabbképzés
szervedje 0sszesitett kimutatast készit, feltiintetve &éXezdés szerinti adatokat,
és azt elektronikus aton megkildi a GYEMSZI-nek

14. 8(1) Az egeészségugyi szakdolgozok tovabbképzésieldartisege
teljesitéséhez szilkséges tovabbképzési pontokanyditasat a GYEMSZI végzi.

(2) A GYEMSZI a tovabbképzésre kotelezetteknek azesgiovabbképzeési
formékban szerzett pontjait folyamatosan nyilvajaaes az adott szakmacsoport
(szakmacsoportok) szerinti szakképesités (szakképek) tekintetében teljesitett
tovabbképzésekl folyamatosan, de legaldbb havonta egy alkalormetekitronikus
uton értesiti a iikodési nyilvantartast vezeszervet.

(3) A mikddési nyilvantartast vezetszerv a (2) bekezdés szerinti értesités
megérkezését kouet 30 napon belil a honlapjan hozzafééhét teszi a
tovabbképzésre kotelezett szamara aikadési nyilvantartasban szerépl
szakképesitése (szakképesitései) tekintetében abbkepzési kotelezettsége
teljesitésére vonatkoz6 adatokat.



(4) Egy tovabbképzési édzakbdl a kovetkér idoszakba legfeliebb 25 — a
tovabbképzeési ifszak utolso évében szerzett — elméleti tovabbképpés vihet
at. A kovetked tovabbképzési itbzakba atvitt pontszam szabadon valaszthato
elméleti tovabbképzési pontként keril jovairasratodabbképzésre kotelezett a
kovetke® tovabbképzési itszakba atvinni szandékozott tovabbképzési pontokrol
a tobblet-pontszeéztovabbképzeési itbzak lezarasakor irasban értesitiigkialési
nyilvantartast vezétszervet.

(5) A pontérték meghatarozasanak alapjaul szolgdtkumentumokat a
tovabbképzeést szerugéza pontérték megallapitasatol szamitott 10 évigelkst
megbrizni.

6. A tovabbképzés tAmogatasa

15. 8A tovabbképzési itszak alatt — az Eutv. 104. §-aban meghatarozott nem-
konvencionalis eljarasok korébe tartozé tovabbkepizdivételével — egy koteléz
szakmacsoportos tovabbképzés a tovabbképzésreigtteszamara téritésmentes,
amelyre vonatkoz6 koltségvetési tamogatas a tov@id#ls szervezéseére jogosult
intézmény részére utblag keril biztositasra.

7. Zaro rendelkezések

16. 8Ez a rendelet 2012. januar 1-jén lép hatalyba.

17. 8(1) A 3. 8 (1) bekezdése szerinti tovabbképzétaltaakat a miniszter eis
alkalommal e rendelet hatalybalépését ko0 napon belll teszi kHzzé.

(2) A 14. 8§ (4) bekezdésében foglaltakat az e renhdatalybalépesét kovien
megkezddott tovabbképzési dzakok lejartakor lehet éls alkalommal
alkalmazni.

(3) Az e rendelet hatalybalépésekor folyamatbail vabbképzési itbzakok
vonatkozasdban az e rendeletben foglaltakat a G@)bekezdésben foglalt
eltéréssel kell alkalmazni.

(4) Az e rendelet hatalybalépését mégétn pontértékeléssel ellatott, az
egészségugyi szakdolgozo altal teljesitett tanfobjlapontértéke e rendelet szerinti
koteledd szakmacsoportos tovabbképzés keretében megszeaetitént kerdl
beszamitasra.

(5) Azon egészséquigyi szakdolgozonak, akinek afotban lé¢ tovabbképzési
idészakabdl e rendelet hatalybalépésekor 3 év vagyl &emesebb idl van hatra, a
tovabbképzési kotelezettség teljesitéséhez a tweghbsi idszak alatt az e
rendeletben foglaltak szerint a szakképesitése kKépasitései) szerinti
szakmacsoportonként dsszesen 100 pont teljeskigs@azolnia.

(6) Az e rendelet hatalybalépésekor az egészségdgigozok niikodési
nyilvantartasaban nem szer&éplegészségugyi kartéwtd tevekenységet vé§z
természetes személy aikddési nyilvantartasdba torterfelvételét e rendelet
hatalybalépését koueb0 napon belil kérelmezi.

| 18. 8
1. melléklet a 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez




1. FELNOTT APOLAS ES GONDOZAS SZAKMACSOPORT
1.1. Altalanos épolo

1.2. Altalanos apol6 és éaltalanos asszisztens

1.3. Altalanos asszisztens (52)

1.4. Altalanos betegapol6

1.5. Altalanos rendéintézeti asszisztens

1.6. Altalanos rendéintézeti asszisztens — csecgeds gyermekgondozé
1.7. Apolasi asszisztens (31)

1.8. Apolasi asszisztens (33)

1.9. Apol6 (54)

1.10. Apol6 (BSc)

1.11. Apol6 (biskolai végzettség)

1.12. Br-, nemibeteg gondozo

1.13. Diabetoldgiai szakapol6 (54)

1.14. Diabetoldgiai szakapol6 (klinikai szakapd®?d)
1.15. Diplomés apol6

1.16. Egészségugyi asszisztens (52)

1.17. Egészségugyi gyakorlatvezh4)

1.18. Egészségugyi gyakorlatvez€t1)

1.19. Egészségigyi gyermekotthoni gondozo

1.20. Egészségugyi szakoktato

1.21. Egészségugyi szaktanar (egyetemi végzettséq)
1.22. Egészségugyi tanar

1.23. Egyetemi okleveles apold

1.24. Felibtt szakapold

1.25. Foglalkozas-egészseéguigyi szakapold (54)

1.26. Foglalkozas-egészseéguigyi szakapold (54)

1.27. Geriatriai szakapolo

1.28. Geriatriai szakapolo (klinikai szakapold) )54
1.29. Gyakorl6 apolo (52)

1.30. Hospice szakapolo (54)

1.31. Hospice szakapolo és koordinator (klinikaksgolo) (54)
1.32. Ideg-elme apold

1.33. Korzeti 4pold

1.34. Korzeti kozosségi szakapolo (54)

1.35. Korzeti-k6zosségi szakapolo (klinikai szakép(b4)
1.36. Légzésfunkcios asszisztens

1.37. Légzésfunkcios és sportegészseégligyi assaszten
1.38. Légdszervi szakapolo (54)

1.39. Nefrologiai szakapolo

1.40. Nefrologiai szakapolo (54)

1.41. Nefrologiai szakéapolo (klinikai szakapolod)5



1.42. Okleveles apol6 (egyetemi végzettséq)

1.43. Okleveles apol6 (MSc)

1.44. Onkoldgiai asszisztens

1.45. Onkoldgiai szakapold

1.46. Onkoldgiai szakapolo6 (54)

1.47. Onkoldgiai szakapol6 (klinikai szakapold) Y54

1.48. Osztalyvezétapolo

1.49. Osztalyvezétapolbd/asszisztens

1.50. Pszichiatriai apol6

1.51. Pszichiatriai apolé és gondozo

1.52. Pszichiatriai és mentalhigiénés szakapolbikidi szakapolo) (54)

1.53. Pszichiatriai szakapolo (54)

1.54. Pulmonoldgiai asszisztens

1.55. Pulmonoldgiai szakapol6

1.56. Pulmonoldgus-allergolégus asszisztens

1.57. Pulmonoldgus-allergologus szakasszisztenssgs@glgyi szakasszisztens)
(54)

1.58. Segeédapolo (feitt)

1.59. Szakgondozo

1.60. Szakgondozo6 ¢gb-nemibeteq)

1.61. Szakgondozo (onkoldgiai)

1.62. Szakgondoz6 (onkoldgiai-thlmbteq)

1.63. Szakgondozo (tadeteq)

1.64. Uzemapolo

1.65. Uzemi &pold

1.66. Uzemi &polo/Foglalkozas-egészségiigyi apold

2. GYERMEK APOLAS ES GONDOZAS SZAKMACSOPORT

2.1. Apol6 (BSc)

2.2. Apolo (Biskolai végzettséq)

2.3. Csecsefh és gyermekapolo

2.4. Csecsefit és gyermekapolo (54)

2.5. Csecsefit és gyermekapolo és gondozé

2.6. Csecsefit és gyermekgondozo

2.7. Csecsefh és kisgyermekgondoz6 (54)

2.8. Diplomas apol6

2.9. Egészségugyi gyermekotthoni gondozé

2.10. Egyetemi okleveles apolo

2.11. Gyermek ideg-elmeapol6 és gondozé

2.12. Gyermekapold

2.13. Gyermekapolo és gondozo

2.14. Okleveles apolo (egyetemi végzettséq)

2.15. Okleveles apol6 (MSc)



2.16

. Segédapol6 (gyermek)

3. SURG)SSEGI ELLATAS SZAKMACSOPORT

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

3.10.
3.11.
3.12.
3.13.

AneszteziolOgiai asszisztens

AneszteziolOgiai szakasszisztens

Aneszteziologiai szakasszisztens (egészségigkasszisztens) (54)
Betegkisér (33)

EKG asszisztens

Felbtt anesztezioldgiai és intenziv szakapolo (54)
Gyermek aneszteziologiai és intenziv szakafialp
Gyermek-intenziv terapias szakapolo (klingeakapolo) (54)
Intenziv betegellaté szakapolo

Intenziv betegellaté szakapolo (klinikai sgaio) (54)
Intenziv betegellaté szakasszisztens

Intenziv terapias apolo

Intenziv terapias szakasszisztens

3.14. Kardiologiai €s angiologiai szakassziszt&d$ (

3.15.
3.16.
3.17.
3.18.
3.19.
3.20.
3.21.
3.22.
3.23.
3.24.

Kardiolégiai szakasszisztens (egészségugiaszazisztens) (54)
Mendapolo

Mendapold (52)

Menbtiszt

Menbtiszt (BSc)

Menbtiszt (kozépfoku)

Siurgsseégi szakapold (54)

Ujszillétt-csecsafrgyermek intenziv terapias szakapold
Ujsziltt-koraszilott intenziv terapias syaité
Ujszulbtt-koraszulétt intenziv terapias szskisztens

4. LABORATORIUMI DIAGNOSZTIKA SZAKMACSOPORT

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.
4.8.
4.9.

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.
4.15.

Altalanos laboratoriumi asszisztens

Analitikus szakasszisztens

Boncmester

Boncmester (31)

Boncmester (33)

Boncmester (52)

Citolégiai asszisztens

Citologiai szakasszisztens

Citolégiai szakasszisztens (54)

Citolégiai szakasszisztens (egészségligyaszalsztens) (54)
Egészségugyi laborans (31)

Elektronmikroszkopos szakasszisztens (54)
Elektronmikroszkopos szakasszisztens (egésggeszakasszisztens) (54)
HaematolOgiai asszisztens

Haematoldgiai és transzflzids asszisztens



4.16. Haematologiai szakasszisztens

4.17. Hematologiai, transzflaziologiai szakassziszi{®4)

4.18. Hisztokémiai, immunhisztokémiai szakasszisz{®4)

4.19. Hisztokémiai-immunhisztokémiai  szakassziszten (egészseégigyi
szakasszisztens) (54)

4.20. Hisztotechnikai asszisztens

4.21. Humangenetikai szakasszisztens (54)

4.22. Humangenetikai szakasszisztens (egészsésgapasszisztens) (54)

4.23. Kémiai laboratoriumi szakasszisztens (54)

4.24. Klinikai laboratoriumi szakasszisztens

4.25. Klinikai laboratoriumi szakasszisztens (egégrigyi szakasszisztens) (54)

4.26. Kérbonctani elektronmikroszkopos szakassaiszt

4.27. Kérbonctani hisztokémiai-immunhisztokémialszsszisztens

4.28. Mikrobiologiai szakasszisztens (54)

4.29. Mikrobiologiai-laboratoriumi szakasszisztens

4.30. Mikrobioldgiai-laboratoriumi szakasszisztens (egészsegugyi
szakasszisztens) (54)

4.31. Okleveles klinikai laboratériumi kutaté (MSc)

4.32. Orvosdiagnosztikai laboratoriumi analitikus

4.33. Orvosdiagnosztikai laboratoriumi technologhts)

4.34. Orvosi kutatélaboratériumi analitikus

4.35. Orvosi laboratoriumi és képalkoto diagnosatadnalitikus

4.36. Orvosi laboratériumi és képalkoto diagnosstanalitikus (BSc)

4.37. Orvosi laboratoriumi technikai assziszter (5

4.38. SzOvettani asszisztens

4.39. Szovettani laboratériumi asszisztens

4.40. Transzflaziologiai szakasszisztens (egészyégigkasszisztens) (54)

5. KEPI DIAGNOSZTIKA SZAKMACSOPORT

5.1. Altalanos és vasc. ultrahangdiagnosztikai agsikisztens (egészségugyi
szakasszisztens) (54)

5.2. CT, MRI szakasszisztens (54)

5.3. Diagnosztikai képalkoto

5.4. Diagnosztikai képalkoto (féioku)

5.5. Diagnosztikai technologus (55)

5.6. Intervencids szakasszisztens (54)

5.7. Izotépasszisztens (52)

5.8. Izotop-laboratoriumi asszisztens

5.9. Képalkoté diagnosztikai analitika

5.10. Képi diagnosztikai asszisztens (54)

5.11. Képi diagnosztikai és intervencios asszisz(eh)

5.12. Nuklearis medicina szakasszisztens (54)

5.13. Okleveles radiografus (MSc)



5.14. Radio-farmakoldgiai szakasszisztens

5.15.
5.16.
5.17.
5.18.
5.19.
5.20.
5.21.
5.22.
5.23.

Radiogréafus (52)
Rontgenasszisztens
Rontgenasszisztens (52)
Rontgen-iit6s szakasszisztens

Sugarterapias szakasszisztens (54)
Szonogréafus szakasszisztens (54)

(egészségugyi szakasszisztens) (54)

6.

ALTALANOS ES ELEKTROFIZIOLOGIAI

SZAKMACSOPORT

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.

Audiolégiai asszisztens

Audioldgiai szakasszisztens (54)

EEG asszisztens

EEG asszisztens, szakasszisztens

EEG szakasszisztens (54)
Hallasakusztikus (54)

Klinikai elektrofizioldgiai asszisztens (54)
Klinikai elektrofiziologiai szakasszisztens
Légzésfunkcios asszisztens

6.10. Optometrista

6.11. Optometrista — latszerész

6.12. Szemészeti asszisztens

6.13. Szemészeti szakasszisztens

6.14. Szemészeti szakasszisztens (54)

7. FOGASZATI ELLATAS SZAKMACSOPORT

7.1.
7.2
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
1.7.
7.8.
7.9.

Fogasz

Fogaszati asszisztens

Fogaszati asszisztens (52)

Fogniives

Fogorvosi asszisztens

Fogorvosi asszisztens, szajhigiénikus
Fogtechnikus

Fogtechnikus (54)

Klinikai fogaszati higiénikus

7.10. Klinikai fogaszati higiénikus (54)
7.11. Vizsgazott fogasz

8. GYOGYSZERTARI ELLATAS SZAKMACSOPORT

Radio-farmakoldgiai szakasszisztens (egédgyégzakasszisztens) (54)

Rontgen-iités szakasszisztens (egészseglgyi szakasszisziéns) (5

Szilészetidgyogyaszati ultrahangdiagnosztikai szakasszisztens

ASSZISZTENCIA

8.1. Gyogyszerellatasi szakasszisztens (egészs&akasszisztens) (54)

8.2.

Gyogyszergazdalkod6 szakasszisztens



8.3. Gyogyszerkiad6 szakasszisztens

8.4. Gyobgyszerkiadd szakasszisztens (54)

8.5. Gyogyszertari analitikus szakasszisztens gsgésigyi szakasszisztens) (54)

8.6. Gyogyszertari asszisztens

8.7. Gyogyszertari asszisztens (52)

9. MOZGASTERAPIA ES FIZIOTERAPIA SZAKMACSOPORT

9.1. DSGM szakgyogytornasz

9.2. Fizikoterapias asszisztens

9.3. Fizioterapias asszisztens

9.4. Fizioterapias asszisztens (52)

9.5. Fizioterapias szakasszisztens (54)

9.6. Furdsmasséar

9.7. Gy6égymassi

9.8. Gyogymassi (52)

9.9. Gyogytornasz

9.10. Gyogytornasz (kdzépfoku)

9.11. Gydgytornasz-fizioterapeuta (BSc)

9.12. Gyogyuszas foglalkoztatd (53)

9.13. Gyogyuszas foglalkoztatd (54)

9.14. Manualterapeuta (Gyégytornasz)

9.15. Massér (furdss) (31)

9.16. Massér (furdos) (33)

9.17. Massér (gyogy) (51)

9.18. Massdr (sport) (51)

9.19. Sportmass$z

9.20. Sportmass$r (52)

10. MUTETI ELLATAS SZAKMACSOPORT

10.1. Emés#iszervi endoszkdépos szakasszisztens

10.2. Emés#iszervi endoszkopos szakasszisztens (egészségaggisszisztens)
(54)

10.3. Endoszkdpos szakasszisztens (54)

10.4. Gipszmester (33)

10.5. Mitéti asszisztens (52)

10.6. Mitéti szakasszisztens (54)

10.7. Mités asszisztens

10.8. Mités szakasszisztens

10.9. Mités szakasszisztens (egészségugyi szakassziszténs) (5

10.10. Mitéssegéd

10.11. Mitéssegéd (31)

10.12. Mitéssegéd (33)

10.13. Mitétechnikus (52)

11. SZULESZETI ELLATAS SZAKMACSOPORT



11.1. Szllészh

11.2. Szulészh(54)

11.3. Szulészh(55)

11.4. Szilészh(BSc)

12. VEDONOI ELLATAS SZAKMACSOPORT

12.1. Okleveles vémo (egyetemi végzettseq)

12.2. Védno

12.3. Védns (BSc)

12.4. Védno (kozépfoka)

13. KOZEGESZSEGUGYI ES NEPEGESZSEGUGYI SZAKMACSOPORT
13.1. Egészségfejlesztési szakember MSc

13.2. Egészség

13.3. Egészség-fertétlenits

13.4. Egészség-fertotlenits (31)

13.5. Egészségugyi gazmester

13.6. Egészségugyi gazmester (51)

13.7. Egészségugyi gazmester (52)

13.8. Egészségugyi gazmester (kaid®)

13.9. Egészségugyi kartivo szakmunkas (31)

13.10. Egészségugyi kartero-fertstlenits (31)

13.11. Epidemiolégiai szakapol6 (54)

13.12. Epidemiolégiai szakapold (klinikai szakapqe4)
13.13. Feidtlenits

13.14. Feidtlenits steriled (31)

13.15. Katonai higiénikus

13.16. Kdrnyezet- és foglalkozasegészségugyi szade(iviSc)
13.17. Kbzegészségugyi felug§el

13.18. Kbzegészsegugyi-jarvanyigyi elien

13.19. Kbzegészseégugyi-jarvanylgyi ellietktzépfoku)
13.20. Kb6zegészseégugyi-jarvanyugyi feltigyel

13.21. Népegészségugyi elieriBSc)

13.22. Népegészségugyi felugyékgyetemi végzettséq)
13.23. Népegészségugyi felugydMSc

14. EGESZSEGUGY| MENEDZSMENT SZAKMACSOPORT
14.1. Egészségbiztositasi szak

14.2. Egészségugyi menedzser (54)

14.3. Egészségugyi menedzser (fiku)

14.4. Egészségugyi operator (52)

14.5. Egészségigyi operator (54)

14.6. Egészségugyi projektmenedzser

14.7. Egészségugyi szerdgBSc)

14.8. Egészségugyi Ugyvitelszeriez



14.9. Informatikus egészségigyi menedzser

14.10. Intézetvezét

14.11. Kérhazvezétapold

14.12. Okleveles egészseégugyi menedzser (MSc)

15. REHABILITACIOS ES ELETVEZETEST TAMOGATO
SZAKMACSOPORT

15.1. Addiktologiai konzultans

15.2. Egészségugyi rehabilitacios menedzser

15.3. Fulilleszték-kés4it

15.4. Fulilleszték-kés#it(52)

15.5. Fllilleszték-kés#it(54)

15.6. Riz6készi6

15.7. Rizokészit (kbtszerész)

15.8. Gyogyaszati segédeszkdz forgalmaz6 (54)

15.9. Gyogyaszati segédeszkdz készit

15.10. Gyogyfoglalkoztato (54)

15.11. Gyégyfoglalkoztatd segédasszisztens

15.12. Gydégyfoglalkoztaté szakasszisztens

15.13. Gydgyfoglalkoztatd szakasszisztens (egéagyéegzakasszisztens) (54)

15.14. Okleveles egészségpszichologus (MSc)

15.15. Okleveles egészségugyi szocialis munkas YMSc

15.16. Okleveles rehabilitaciés szakember (MSc)

15.17. Ortopédiai cipész

15.18. Ortopédiai cipész (33)

15.19. Ortopédiai eszktzké<r(b61)

15.20. Ortopédiai kotszerész ézdkeszi6

15.21. Ortopédiai kotszerész égdkészit (33)

15.22. Ortopédiai kotszerész égdkészit (51)

15.23. Ortopédiai iszerész

15.24. Ortopédiai iszerész (33)

15.25. Ortopédiai iiszerész (51)

15.26. Ortopédiai technikus (52)

15.27. Ortoptikai asszisztens

15.28. Pszichiatriai és mentélhigiénés szakapadidiKki szakapolo) (54)

15.29. Rehabilitacios tevékenység terapeuta (54)

16. DIETETIKAI SZAKMACSOPORT

16.1. Diétas segédasszisztens

16.2. Diétaséveér (kozépfokl)

16.3. Dietetikus

16.4. Dietetikus (BSc)

16.5. Elelmezési menedzser (54)

16.6. Elelmezésvezet



16.7. Elelmezésveze(52)

16.8. Okleveles taplalkozastudomanyi szakember jMSc
17. TERMESZETGYOGYASZAT SZAKMACSOPORT
17.1. Akupresszura

17.2. Alternativ mozgas é€s masszazs terapia

17.3. Eletm6d tanacsadas és terapia

17.4. ReflexzOna terapia

17.5. Alternativ fizioterapias médszerek

17.6. Bioenergetikat alkalmaz6 modszerek

17.7. Fitoterapia

17.8. Fulakupunkturas addiktoldgiai eljarasok

17.9. Kineziologiai médszerek

17.10. Szemtréning eljarasok

2. melléklet a 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez

Folyamatos tovabbképzés alapjan megszereziédegmagasabb pontértékek
(tovabbképzési pontok)

1. EIméleti tovabbképzési tanfolyamok

1.1. Minésitett szabadon vélaszthaté tanfolyamon valé rész46—20 pont.

1.2. Mas szakmacsoport szadmara kotelek meghirdetett, a résztvinek
szabadon valaszthatonak @#ails tanfolyamon valo részvétel 10 pont, irasbeli
vizsgaval tortéd befejezés esetén 20 pont. Sikertelen tudasszimei@ teszt
esetén a tanfolyami részvétel pontszama 10 pont.

1.3. Adott szakképesitésnek megiélalzakmai vizsga irasbeli feladatsoranak
legalabb 75%-0s eredménnyel téiédnegoldasa 20 pont.

2. Intézményen belll szervezett tovabbképzési farma

Rendszeresen szervezett oktatasi rendezvény, falyéferalas.

2.1. Intézményen belll szervezett dsitett, szabadon valaszthato
tovabbképzésnek mislil tovabbképzésen vald részvétel alkalmanként 2 pont.

2.2. Ebadastartas vagy referalas esetén alkalmankéntt3 pon

A legmagasabb elismerlégbontérték 5 év alatt 15 pont.

3. Szakmai célu tanulmanyut

3.1. 1 hénapnal révidebb tanulméanyut 10 pont.

3.2. 1 hénapos tanulmanyut 15 pont.

3.3. 1 honapot meghaladdé tanulmanyut esetén mitmdéibbi hdnap 1 pont.

Legmagasabb adhat6 pontérték évente 20 pont.

4. Tudomanyos tevékenység

4.1. Elfogadott vagy megjelent tudomanyos kodzlemnékioralt folyoiratban el
szerdként 15 pont, tarsszeiizént 10 pont.

4.2. Lektordlt folyoiratban megjelent referatum hp

4.3. Impakt faktorral rendelk&z folyoiratban elfogadott vagy megjelent
kozlemény el§ szerdként 30 pont, tarsszdizént 20 pont.



4.4. Ebadés tartasa

4.4.1. Koteled szakmacsoportos tovabbképzésen 10 pont.

4.4.2. Mirbsitett szabadon valaszthato tovabbképzésen 5 pont.

4.4.3. Nemzetkozi konferencian vagy kongresszudegen nyelven 20 pont.

4.5. Poszter bemutatasa

4.5.1. Mirssitett szabadon valaszthato tovabbképzésenéseanat 10 pont.

4.5.2. Nemzetk6zi konferencian vagy kongresszudegen nyelven szeiaként
15 pont.

4.6. Tudomanyos szakkonyv, tankdnyv irdsa

4.6.1. Fejezetenként 30 pont.

4.6.2. Tarsszetiként 15 pont.

4.6.3. Szerkeséként 30 pont.

4.7. Egyetemi, diskolai vagy szakképzésben résziewakkreditalt intézmény
szamara irt jegyzet, tavoktatasi anyag készitése

4.7.1. Fejezetenként 20 pont.

4.7.2. Tarsszetiként 10 pont.

4.7.3. Szerkeséként 20 pont.

3. melléklet a 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez

Az elméleti tovabbképzés mifisitéséhez szikséges adatok

. A tovabbképzés cime
. A tovabbképzés formaja
. A tovabbképzés célcsoportja
. A tovabbkeépzeés részletes szakmai tartalma
. A tovabbképzés &hdoi
. A tovabbképzés szervge és annak elérhitége
. A tovabbképzés helye
. A tovabbképzés ideje
. A tovabbképzés dija
10. Tudésszint felmérteszt esetén annak modja
11. A jelentkezés hatarideje
12. A jelentkezés helye
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|+ A 18. § 2 2010: CXXX. torvény 12. § (2) bekezdékejan hatalyat vesztette.



